Приложение 1

Положение о районном профессиональном конкурсе

«Воспитатель года – 2018»

Учредителями Районного профессионального конкурса "Воспитатель года -2018" (далее - Конкурс) является МКУ «Управление образования» Администрации МО «Тункинский район» и райком профсоюза работников образования Тункинского района.
1. Цели и задачи Конкурса

1.1. Конкурс проводится в целях привлечения внимания органов  местного самоуправления, педагогической общественности, средств массовой информации к проблемам развития дошкольного образования в современных социально-экономических условиях; формирования позитивного общественного мнения о профессии педагога дошкольного образовательного учреждения и утверждения приоритетов дошкольного образования в обществе.

1.2. Основными задачами Конкурса являются:

- выявление и поддержка инновационных методов, средств и технологий дошкольного образования;

- развитие творческой инициативы педагогических работников системы дошкольного образования, повышение профессионального мастерства педагогических работников;

- повышение престижа труда педагогических работников системы дошкольного образования;

- выявление талантливых педагогических работников системы дошкольного образования, их поддержка и поощрение;

- распространение лучших образцов профессионального опыта педагогических работников дошкольных образовательных учреждений Тункинского района.

2. Организация Конкурса

2.1. Организационно-методическое обеспечение и проведение Конкурса осуществляет организационный комитет Конкурса (далее - Оргкомитет).

2.2. Конкурс проводится в три тура.

Первый тур (заочный) – 5 - 6 апреля. Второй и третий тур (очный) – 9 - 11 апреля.

Место проведения – МБДОУ «Кыренский детский сад «Солнышко». 

2.3. Для участия в Конкурсе ДОУ (далее – Заявитель) направляет в Управление образования методисту Усольцевой Н.Н. следующие документы и материалы:

· представление по форме (приложение 1)

· личное заявление участника (приложение 2)

· информационная карта участника Конкурса (приложение 3)

· презентационный материал участника (авторские статьи и разработки, фотографии занятий с детьми, во время игр, прогулок, детских праздников)

· эссе на тему «Моя педагогическая философия» (приложение 4)

· видеоролик педагогического мероприятия с детьми (приложение конспект и самоанализ).

2.4. Прием документов и материалов осуществляется до 5 апреля.

2.5. Материалы, представляемые на Конкурс, могут быть использованы с согласия участников Конкурса для размещения на сайте Управления образования.

3. Участники районного конкурса

3.1. Участниками районного конкурса являются педагогические работники дошкольных образовательных учреждений, без ограничения возраста, имеющие стаж работы не менее 2 лет.

3.2. Участие в конкурсе является добровольным. 

3.3. Победители районного конкурса в течение пяти следующих лет не принимают участие в Конкурсе.

4. Этапы проведения Конкурса

4.1. Первый тур (заочный) – видеоролик педагогического мероприятия с детьми. Педагогическое мероприятие с детьми демонстрирует фрагмент практического опыта участника Конкурса. Регламент 20 минут. Самоанализ.

Максимальное количество баллов 40. Критерии оценивания:

· методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей) – (1-3-5)

· умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности – (1-3-5)

· оригинальность организации и выбора содержания педагогического мероприятия – (1-3-5)

· организация взаимодействия/сотрудничества детей группы – (1-3-5)

· учет и поддержка активности и инициативности детей в деятельности – (1-3-5)

· общая культура, культура общения – (1-3-5)

· творческая способность педагога - (1-3-5)

· самоанализ проведенного мероприятия – (1-3-5).

Каждый критерий оценивается по трем уровням: низкий – средний – высокий, за который начисляется соответствующий балл.

4.2. Второй тур (очный) – включает в себя два взаимосвязанных мероприятия, объединенных одной темой: творческая презентация и мастер- класс. Тему, форму творческой презентации и мастер-класс участник Конкурса  определяет самостоятельно. 

4.2.1. Творческая презентация. В творческой презентации участники Конкурса раскрывают методическую и практическую основы заявленной темы. В творческой презентации обязательно обозначается вопрос, который будет продемонстрирован в следующем конкурсном задании – мастер-классе.

Регламент 10 минут: выступление участника – 7 мин., вопросы членов жюри – 3 мин. Максимальное количество баллов - 35. Критерии оценивания: 

· актуальность представленной работы – (1-3-5)

· практическая значимость представленной работы – (1-3-5)

· новизна представленного опыта работы – (1-3-5)  

· логичность построения представленной работы – (1-3-5)

· соответствие содержания заявленной теме – (1-3-5)

· оригинальность подачи материала – (1-3-5)

· общая культура (культура общения, речи) – (1-3-5).

4.2.2. Мастер–класс. Мастер-класс проводится с аудиторией взрослых, демонстрирующий конкретный методический прием, метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающий современные тенденции развития дошкольного образования. Тему «Мастер-класс» участник Конкурса определяет самостоятельно. Регламент 15 минут, включая 5 минут на вопросы жюри. Максимальное количество баллов – 20. Критерии оценивания:

· глубина и оригинальность содержания – (1-3-5)

· методическая и практическая ценность для дошкольного образования – (1-3-5)

· общая культура – (1-3-5)

· умение взаимодействовать с аудиторией – (1-3-5).

4.3. Третий тур (очный) – включает в себя мероприятия, цель которых – дать максимально полное представление о профессиональных и индивидуальных качествах участников, их социальной и гражданской позиции.

4.3.1. «Разговор с детьми» - демонстрирует профессиональные качества участников конкурса в процессе взаимодействия с детьми. Тему разговора с детьми участники Конкурса определяют самостоятельно. Регламент 10 минут. Максимальное количество баллов – 20. Критерии оценивания: 

· умение вызвать интерес к обсуждаемой теме – (1-3-5)

· умение стимулировать рассуждения детей, проговаривать свои мысли или объяснять ход своих рассуждений – (1-3-5)

· умение стимулировать общение друг с другом – (1-3-5)

· умение поощрять взаимное уважение между детьми и взрослыми – (1-3-5).

4.3.2. «Круглый стол». Тему «Круглого стола» объявляется участникам в день испытания. Регламент (общая продолжительность обсуждения темы) 1 час. Максимальное количество баллов – 20. Критерии оценивания:

· наличие собственной позиции по теме – (1-3-5)

· содержательность и аргументированность выступления – (1-3-5)

· умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, продолжать развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию дополнительными аргументами, корректно возражать другому участнику при несовпадении позиций) – (1-3-5)

· общая культура – (1-3-5).

5. Финансирование районного конкурса

5.1. Финансовое обеспечение районного конкурса осуществляется за счет районного бюджета и иных спонсорских средств.

6. Награждение победителей Конкурса

6.1. Подведение итогов Конкурса осуществляется Оргкомитетом и утверждается приказом МКУ «Управление образования». 

6.2. Объявление и награждение победителя и лауреатов Конкурса проводится на церемонии торжественного закрытия Конкурса.

6.3. Абсолютному победителю вручается высшая награда Гран-при. Призеры Конкурса (три места) награждаются дипломами первой, второй, третьей степени. Остальные участники награждаются дипломами лауреатов Конкурса.  

Приложение 2

ПРОГРАММА

Районного профессионального конкурса

«Воспитатель года – 2018»

	Дата
	Событие
	Место проведения
	Время проведения

	с 5 по 6 апреля 2018г. (включительно)
	I тур (заочный)

Прием заявок по прилагаемой форме.

«Видеоролик педагогического мероприятия с детьми»
	Управление образования
	-

	9 апреля 2018г.


	Торжественная церемония открытия районного профессионального конкурса «Воспитатель года - 2018»
	МБДОУ «Кыренский детский сад «Солнышко»
	10.00-10.30 

	
	II тур 
«Творческая презентация»
	
	10.30-13.00 

	
	«Мастер - класс» 
	
	14.00-17.00ч.

	10 апреля 2018г.
	III тур 

«Разговор с детьми»
	МБДОУ «Кыренский детский сад комбинирован-ного вида»

МБДОУ «Кыренский детский сад «Солнышко»
	15.30-16.00

09.30-11.00

	11 апреля 2018г.
	III тур 
«Круглый стол»
	МБДОУ «Кыренский детский сад «Солнышко»
	09.30-10.30

	
	Торжественная церемония закрытия Конкурса. Объявление победителя и награждение участников Конкурса
	
	11.00-12.00


Приложение 1

В оргкомитет

районного профессионального конкурса

«Воспитатель года – 2018»

Представление

_____________________________________________________________________________

                                        (наименование дошкольной образовательной организации)

_____________________________________________________________________________

выдвигает ____________________________________________________________________

                                                (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

_____________________________________________________________________________

на участие в районном профессиональном конкурсе «Воспитатель года – 2018»

руководитель                                                                                           ____________________

                                                                                                                     (фамилия, имя, отчество)       

М.П.

Приложение 2

В оргкомитет

районного профессионального конкурса

«Воспитатель года – 2018»

Заявление


Я, ___________________________________________________________

                                                                           (фамилия, имя, отчество)

даю согласие на:

	№
	Пункт согласия
	ДА/НЕТ

	1
	Участие в районном профессиональном конкурсе «Воспитатель года – 2018»
	

	2
	Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением раздела №7 в некоммерческих целях для размещения в Интернете
	

	3
	Использование материалов указанных в информационной карте участника Конкурса в буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки
	

	4
	Использование иных материалов, представляемых на Конкурс для публикации в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса
	


«_______»__________2018г.                                                 ________________

                                                                                                        (подпись)

Приложение 3

Информационная карта участника

районного профессионального конкурса

«Воспитатель года – 2018»
                                      

                                                                                                                                                                                                                      ____________           __________________________________________

                                                                              (фамилия, имя, отчество)

	I
	МБДОУ
	

	
	Дата рождения
	

	
	Место рождения
	

	II
	Занимаемая должность
	

	
	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	
	В какой возрастной группе в настоящее время работаете
	

	
	Аттестационная категория
	

	
	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	
	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)
	

	III
	Название, год окончания учреждения профессионального образования, факультет
	

	
	Специальность, квалификация по диплому
	

	
	Дополнительное профессиональное образование (за последние три года)
	

	
	Основные публикации (в т.ч. брошюры, книги)
	

	IV
	Видеоролик педагогического мероприятия с детьми (тема, образовательная область, форма проведения, возрастная группа)
	

	V
	Участие в работе методического объединения
	

	VI
	Хобби
	

	VII
	Рабочий адрес 
	

	
	Домашний адрес
	

	
	Рабочий телефон
	

	
	Домашний телефон
	

	
	Мобильный телефон
	

	
	Рабочая электронная почта
	

	
	Личная электронная почта
	

	
	Адрес личного сайта в Интернете
	

	
	Адрес сайта ДОУ в Интернете
	

	VIII
	Педагогическое кредо участника
	

	
	Почему нравится работать в ДОУ
	

	
	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	
	В чем, по мнению участника состоит основная миссия воспитателя
	

	IX
	Интересные сведения, не раскрытые предыдущими разделами (не более 500 слов)
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:

____________________________________                                 (_______________________)

                     (подпись)                                                                                                        (ФИО участника)

 «______» ____________2018г

Приложение 4

Рекомендации к написанию эссе


ЭССЕ – прозаическое произведение небольшого объема и свободной композиции, выражающее индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и заведомо не претендующее на определенную или исчерпывающую трактовку предмета. Характерные черты эссе: - стиль эссе отличается образностью, афористичностью и установкой на разговорную интонацию и лексику

- свободная композиция (в эссе, как правило, присутствуют создающие его внутреннюю структуру: вступление, основная часть и заключение).


ЭССЕ призвано продемонстрировать речевую компетентность участника Конкурса, способность в письменном тексте передать свою педагогическую философию.


Объем ЭССЕ – не более 10 000 знаков (1 страница), шрифт – Times New Roman. Размер – 14, интерлиньяж – 1,5.
(фотопортрет 4*6 см)








